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Wir entwickeln, fertigen und vertreiben 
hochkomplexe Handhabungsautomaten 
für Microchips. Wir zählen weltweit zu 
den führenden Unternehmen in unserer 
Branche und beliefern alle namhaften 
Halbleiterhersteller in Europa, Asien und 
den USA.  
Modernstes Know-How und intelligente 
Lösungen bilden die Grundlage unseres 
Erfolgs. Flexibilität, Zuverlässigkeit und 
der enge Kontakt zu unseren Kunden 
sind unsere Stärke. Mit innovativen Ideen 
setzen wir neue Maßstäbe und sichern 
auch in Zukunft unsere technologische 
Spitzenposition. 
 

HAB E N  WI R   

D E I N  I N T E R E SSE  GE WE C KT ?  
 

Dann freuen wir uns auf Deine Bewer-
bung per E-Mail an azubis@cohu.com. 
Für Fragen steht Dir gerne Frau Sabine 
Schamal unter 08031 / 2337-0 zur  
Verfügung. 

Wir sind ein äußerst erfolgreiches 
Technologieunternehmen in der 
Halbleiterbranche mit Sitz in Kol-
bermoor bei Rosenheim 

 

Wir haben Ausbildungsplätze frei! 
 

Zum 01. September 2024 suchen wir: 

 

Auszubildende  

Fachrichtung Industriekaufmann/frau (m/w/d) 

E I N S A T Z B E R E I C H E :  

• Rechnungswesen & Controlling 

• Personalverwaltung 

• Einkauf/Materialwirtschaft/Planning 

• Auftragsabwicklung 

• Sales & Service 

• Sales Support & Administration 

• Import/Export 

• Dokumentation / Industrialization 

• Qualitätsmanagement 

V O R A U S S E T Z U N G E N :  

• Organisations- und Planungstalent 

• Gespür für Zahlen 

• Affinität zu Buchhaltungsthemen 

• Kommunikationstalent und Sprachbegabung 

• Kreatives Denken und Bereitschaft zur Teamarbeit 

Engagierte Auszubildende, die sich auf die Arbeit in einem motivierten Team freuen 

und die mittlere Reife oder das Abitur als Abschluss anstreben, sind bei uns richtig. 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre, Möglichkeit der Verkürzung je nach Leistung 

Ausbildungsplätze pro Jahr: 2 

Bist Du engagiert, flexibel und teamorientiert? Hast Du Spaß am akkuraten Arbei-

ten? Suchst Du interessante Entwicklungsmöglichkeiten in einem internationalen 

Umfeld? 

W I R  B I E T E N :  

Wir legen großen Wert darauf, die von uns ausgebildeten Industriekaufleute nach 

der Ausbildung in eine feste Beschäftigung zu übernehmen. Eigenverantwortliches 

Arbeiten in Gemeinschaftsprojekten, kostenlose Warm- und Kaltgetränke, vergüns-

tigtes Mittagessen in unserer hauseigenen Kantine, jährlicher Azubiausflug, Schu-

lungen und viele weitere Sonderleistungen sind für uns selbstverständlich. 

Besonderen Wert legen wir auf unsere gute Arbeitsatmosphäre! 

 


